COMUNE DI LATTARICO COPIA
Provincia di COSENZA

N. 12
Del | 28.05.2022

OGGETTO Regolamento per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivi
per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 — ESAME
ed APPROVAZIONE.=

L" anno duemilaventidue il giorno 28 del mese di Maggio alle ore 19,32 nella sala
delle adunanze del Comune suddetto. Alla prima convocazione in sessione
Ordinaria, che ¢ stata partecipata ai signori consiglieri ai sensi dell’art. 47 del

Regolamento per il funzionamento del Consiglic Comunale, risultano all’appello

nominale: .
CONSIGLIERI P| A CONSIGLIERI P A
1 | BLANDI Antonella ST 8 | SCIGLIANO Romeo SI
2 | FERRO Valentino SI 9 | GOLEMME Massimo SI
3 | D’AGOSTING Mario SI 10 | FUSCO Dario. S1
4 | RUFFOLO Pierluigi SI 11 | TROTTA Angela S1
5 | DE BONIS Vincenzo SI 12 | DE CARO Francesco SI
6 | IANNUCCILLI Tonio Morgan | SI 13 | MOLINARO Marco F.sco SI
7 | BELMONTE Andrea SI
Presenti 12 Assenti 1

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, assume la presidenza la Dott.ssa
Antonella BLANDI nella sua qualita di Sindaco-Presidente del consiglio comunale,
Assiste il Segretario Comunale Dott. Giampaolo SANTOPAGLO.

La seduta & pubblica.

Partecipa alla seduta I’Assessore Esterno Dott.ssa Emma PEDACE
ll:SThdaco-Presidente
Antonella BLANDI introduce il primo punto posto all'0.d.G. avente ad oggetto: “Regolamento

per la costituzione e la ripartizione del fondo incentivi per funzioni tecniche di cui all’art.
113 del D.Lgs. n. 50/2016 - ESAME ed APPROVAZIONE”,




- Sentito intervento del Sindaco-Presidente;
Premesso:

- Che il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 {Codice dei contratti pubblici) ha abrogato la
disciplina degli incentivi alla progettazione contenuta nell'art. 93, commi 7-bis, 7-ter, 7-quater e
7-quinguies, del D.1gs. 12.4,.2006 n. 163

- Che l'articolo 113 del Codice ha introdotto una nuova disciplina in tema di riparto del fondo
per l'incentivazione delle “funzioni tecniche” concernenti le procedure per la realizzazione di
opere e lavori pubblici ma anche per l'acquisizione di servizi e forniture, con una disciplina che
prevede i seguenti punti fondamentali;

- Che le somme che possono essere destinate alla incentivazione del personale non possono
superare il 2% degli importi a base d'asta di ciascun appalto;

- Che la percentuale effettiva & stabilita da un regolamento adottato dall'amministrazione, in
rapporto all'entitd e alla complessitd dell'opera da realizzare; tali somme devono riferirsi
esclusivamente alle attivitd di programmazione della spesa per investimenti, alla valutazione
preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione
dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di
collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformitd, di collaudatore statico, ove
necessario;

- Che I'80% delle risorse finanziarie del fondo & ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio,
fornitura con le modalita e i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata integrativa del
personale, sulla base di apposito regolamento adottato dalle amministrazioni, tra il responsabile
unico del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2,
nonché tra i loro collaboratori;

- Che il restante 20% é destinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e
tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivo uso di metodi e
strumenti elettronici; una parte delle risorse pud essere utilizzato per l'attivazione presso le
amministrazioni aggiudicatrici di tirocini formativi e di orientamento o altre analoghe iniziative;

Considerato:

- Che, ai sensi dell’art. 216, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 lo stesso codice “si applica alle
procedure e ai contratti per le quali i bandi o avvisi con cui si indice la procedura di scelta del
contraente siano pubblicati successivamente alla data della sua entrata in vigore nonché, in caso
di contratti senza pubblicazione di bandi o di avvisi, alle procedure e ai contratti in relazione ai
quali, alla data di entrata in vigore del presente codice, non siano ancora stati inviati gli inviti a
presentare le offerte”, mentre restano sottoposte al previgente regime del D.Lgs. 163/06 tutte le
procedure di affidamento e di esecuzione di lavori, servizi e forniture bandite prima di tale data;
- Che, conseguentemente, per tutte le funzioni tecniche svolte dai dipendenti nell’ambito di
appalti banditi sotto il vigore del nuovo D.Lgs. 50/2016 & necessario approvare l'apposito
regolamento di cui all’art. 113 del D.Lgs. medesimo, fermi restando i limiti di finanza pubblica
posti dalla normativa nel corso di vigenza di tale disposizione;

- Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 18 del 12.05.2018, esecutiva ai sensi di legge, ad
oggetto “Esame ed approvazione Regolamento per la Determinazione e la Ripartizione del
Fondo Incentivi per Funzioni Tecniche ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.".;

- Rilevato che gli aggiornamenti normativi in tema di appalti pubblici hanno rideterminato la
struttura e la composizione del fondo in argomento per cui si necessita un aggiornamento dello
stesso;




- Visto il testo del “Regolamento recante norme e criteri per la ripartizione dell'incentivo
di cui all’articolo 113 del D.Lgs. 50/2016", in allegato A) che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto;

- Valutato inoltre che decorsi dodici mesi dall’entrata in vigore, si procedera ad una verifica
delle modalita applicative del regolamento e a eventuali modifiche delle disposizioni ivi
contenute, al fine di adeguare la disciplina alla normativa ed alle prassi interpretative nel
frattempo intervenute;

- Visto lo Statuto del Comune;
- Visto il Regolamento sul funzionamento del Consiglio Comunale;

- Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della delibera di cui in questione
ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 da parte del Responsabile del Settore Tecnico;

- Con votazione unanime espressa per alzata di mano;

1) - La narrativa che precede, interamente confermata, fa parte integrante della presente
deliberazione;

2) - Di approvare, per i motivi espressi in premessa, il Regolamento per la costituzione e la
ripartizione del fondo incentivi per funzioni tecniche di cui all'art. 113 del decreto
legislativo 50/2016", quale allegato parte integrante del presente atto;

3) - Di dare atto che il regolamento di cui al punto precedente si applica alle funzioni tecniche
svolte dai dipendenti nell'ambito di appalti banditi sotto la vigenza del D.Lgs. 50/2016;

4) - Di stabilire che decorsi dodici mesi dall’entrata in vigore, si procedera ad una verifica delle
modalita applicative del regolamento e a eventuali modifiche delle disposizioni ivi contenute, al
fine di adeguare la disciplina alla normativa ed alle prassi interpretative nel frattempo
intervenute.

5) - Di rimettere il presente atto al Responsabile del Settore Amministrativo-Servizi Generali
per la pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente al link “Statuto e Regolamenti”;

- Considerata 'urgenza di dare attuazione alla deliberazione in precedenza adottata;
- Visto I'art. 134 - comma 4° - del D.Lgs. n. 267/2000;

- Con votazione unanime espressa per alzata di mano;
DELIBERA
A L TDLCTNGY,

di dichiara il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 -
arf. 134 - 4° comma - al fine di rendere pil incisiva I'’economicita e I'efficacia dell’azione
amministrativa a mezzo di un’accelerazione del procedimento.




Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49 D.L.vo 18/08/2000 n® 267)

PER LA REGOLARITA' TECNICA
Si esprime parere FAVOREVOLE

UFFICIO TECNICO LL.PP.

Il Responsabile del Servizio

Data 28.05.2022 Ing. Mirko TUCCI

PER LA REGOLARITA' CONTABILE UFFICIO DI RAGIONERIA
Si esprime parere =========m=

Data 28.05.2022 Il Responsabile del Servizio

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottosgritta.
£

Il Segretario Comunale [l Presidente
F.to Dr. Gianpaolo SANTOPAOLO " F.to Dott.ssa Antonella BLANDI
La presente deliberazione & stata pubblicata all Albo Pretorio on-line addi i al N. qgi evi

1° comma del D.Lgs 18/08/2000 n® 167.

restera affissa per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 124

il Responsabile del Servizio Il Segretaric Comunale

F.to Antonio Ivan Cameriere o . 'Fto Dr. Gianpaolo SANTOPAOQOLO

La suestesa deliberazione:

B & stata dichiarata immediatamente eseguibile e divenuta esecutiva (art. 134, comma 4, D.Lgs. n® 267
del 18/08/2000)

]:] & divenuta esecutiva trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 4, D.Lgs. n® 267 del 18/08/2000)
Il Segretario Comunale

Data: 28.05.2022 F.to Dr. Gianpaolo SANTOPAOLO

E copia conforme all’originale e si rilascia per uso d’Ufficio.
li Responsabile del Servizio




