Comune di Lattarico

Provincia di Cosenza

Deliberazione della Giunta Comunale

Del | 28.03.2014

OGGETTO | Modifica art. 35 del Regolamento Comunale di Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi.=

L’ anno duemilaquattordici il giorno 28 del mese di Marzo, alle ore 14,15nella sala
delle adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale
si é riunita con la presenza dei signori:

N. Nominativo Presenti Carica

1 | Antonio Gianfranco BARCI | SINDACO

2 | Antonella BLANDI | VICESINDACO
3 | Mario D'AGOSTINO | ASSESSORE

4 | Virgilio Franco BLANDI si ASSESSORE

5 | Giulio CHIAPPETTA | ASSESSORE

6 | Annibale GUIDO | ASSESSORE

7 | Francesco LUCHETTA | ASSESSORE

e con l'assistenza del Segretario Comunale Dott.ssa Giovanna SPATARO.

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto indicato.

La Giunta Comunale

- Premesso:

- Che con deliberazione G.C. n. 47 del 27.06.2011, esecutiva ai sensi di legge, é stato
approvato il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ai sensi del
D.Lgs. n. 150/2009;

- Che Uart. 35 “Nucleo di Valutazione” al comma 4° dispone che:” il Nucleo di
Valutazione si identifica con il Segretario Comunale che opera in posizione autonoma
- omissis -;

- Rilevato che, essendo responsabile della prevenzione della corruzione (Legge n.
190/2012), il Segretario Comunale di questo Ente non puo svolgere le funzioni demandate
al Nucleo di Valutazione (Delibera CIVIT n. 12/2013);

- Che, alla luce di quanto innanzi detto, occorre necessariamente procedere alla modifica
di tale articolo dopo il periodo: “Compito del Nucleo di Valutazione é altresi quello di
predisporre _ed aggiornare il sistema di misurazione e valutazione della performance
dell’ente” con la sostituzione e ’aggiunta dei seguenti periodi:

Il Nucleo di Valutazione, in forma monocratica, € nominato dal Sindaco, sentita la Giunta
comunale, tra esperti della valutazione del personale e del controllo di gestione. Non ne
possono far parte soggetti che siano coniugi, parenti, affini degli Amministratori e dei
dipendenti comunali entro il quarto grado, che rivestano incarichi pubblici elettivi o
cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti
continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che



abbaino rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni
precedenti la designazione”;

Il Nucleo di Valutazione opera in posizione autonoma, sulla base della documentazione
fornita dai Responsabili di Settore e secondo il sistema di valutazione e organizzazione
adottato dall’Ente; risponde esclusivamente al Sindaco e alla Giunta, la sua attivita e,
comunque, improntata al principio della massima trasparenza.

- Ritenuto doversi provvedere in merito;

- Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.;

- Visto il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

- Assunto il parere favorevole sulla regolarita tecnico/amministrativa del Responsabile del
Settore Amministrativo, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/00 e ss.mm.;

- Con voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge,

DELIBERA

1) - La narrativa che precede, interamente confermata, forma parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo;

2) - Di modificare, come modifica, ’art. 35 del Regolamento Comunale Ordinamento
degli Uffici e dei Servizi, approvato con atto deliberativo n. 47 del 27.06.2011, dopo il
periodo: “Compito del Nucleo di Valutazione é altresi quello di predisporre ed aggiornare il
sistema di misurazione e valutazione della performance dell’ente” con la sostituzione e
l'aggiunta dei seguenti periodi:

» ]l Nucleo di Valutazione, in forma monocratica, € nominato dal Sindaco, sentita la
Giunta comunale, tra esperti della valutazione del personale e del controllo di
gestione. Non ne possono far parte soggetti che siano coniugi, parenti, affini degli
Amministratori e dei dipendenti comunali entro il quarto grado, che rivestano
incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le
predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o
che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione”;

» Jl Nucleo di Valutazione opera in posizione autonoma, sulla base della
documentazione fornita dai Responsabili di Settore e secondo il sistema di
valutazione e organizzazione adottato dall’Ente; risponde esclusivamente al
Sindaco e alla Giunta, la sua attivita e, comunque, improntata al principio della
massima trasparenza.

3) - Di rimettere il presente atto al Segretario Comunale, ai Responsabili dei Settori e al
Revisore dei Conti per opportuna conoscenza;

4) - Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi del D.Lgs. n.
267/2000 - art. 134 - 4° comma - al fine di rendere piu incisiva [’economicita e [’efficacia
dell’azione amministrativa a mezzo di un’accelerazione del procedimento;

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
(Dott.ssa Giovanna SPATARO) (Ing. Antonio G. BARCI)




Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000)

Oggetto: Modifica art. 35 del Regolamento Comunale di Organizzazione
degli Uffici e dei Servizi.=

PER LA REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA SETTORE AMMINISTRATIVO

Si esprime parere (1) FAVOREVOLE

Il Responsabile del Settore
Lattarico, li (Dott.ssa Antonella BLANDI)

(1) Se il parere é sfavorevole trascrivere la motivazione.




