COPIA

N. 22

Del |17.02.2023

OGGETTO
Approvazione Piano Triennale della Performance 2023-2025.=

L’ anno duemilaventidue il giorno 17 del mese di Febbraio alle ore 14,00 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si &
riunita con la presenza dei signori:

N. Nominativo Presenti Carica
1 | Antonella BLANDI Sl SINDACO
2 | Valentino FERRO Sl VICESINDACO
3 | Mario D’AGOSTINO Sl ASSESSORE
4 | Vincenzo DE BONIS Sl ASSESSORE
5 | Emma PEDACE Sl ASSESSORE ESTERNO

e con l'assistenza del Segretario Comunale Dott. Giampaolo SANTOPAOLO.

[| Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale dichiara aperta la riunione
ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto indicato.

La Giunta Comunale

- Visto il D. Lgs. n. 150/09 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro e di
efficienza e trasparenza delle PP.AA. in cui si precisa che le PP.AA. redigono annualmente
un documento programmatico triennale, denominato piano della performance, da
adottare in coerenza con i contenuti ed il ciclo della programmazione finanziaria e di
bilancio, che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con
riferimento agli obiettivi ed alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione
della performance dell’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale
dirigenziale ed i relativi indicatori;

- Vista la delibera CIVIT n. 112/2010 contenente le linee guida per gli enti locali ai fini
dell’adeguamento ai principi del citato D.Lgs. n. 150/09;

- Preso atto che tramite apposita Circolare, la Direzione centrale per la Finanza locale del
Ministero dell’Interno ha comunicato che la Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante il
“Bilancio di previsione dello Stato per ['anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il
triennio 2023-2025”, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale, Serie generale n. 303,




Supplemento ordinario n. 43 del 29 dicembre 2022, ha previsto, all’art. 1, comma 775,
“in via eccezionale e limitatamente all’anno 2023, in considerazione del protrarsi degli
effetti economici negativi della Crisi ucraina, gli Enti Locali possono approvare il bilancio
di previsione con 'applicazione della quota libera dell’avanzo, accertato con
[’approvazione del rendiconto 2022. A tal fine il termine di previsione per il 2023 e
stato differito al 30 aprile 2023”. Detta proroga va a modificare quanto gia determinato
con Dm. 13 dicembre 2022, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 295 del 19 dicembre
2022, con il quale il termine di approvazione era stato fissato al 31 marzio 2022;

- Visto lo schema di Piano redatto dal Segretario comunale che prevede la suddivisione
dello stesso in fasi, tenuto conto di quanto sopra;

- Ritenuto di procedere all’approvazione del Piano dettagliato degli obiettivi 2023 e
Piano della Performance 2023-2025 secondo il documento allegato;

- Dato atto che con decreti sindacali prot. nn. 3809 del 29.5.2019 e 3810 del
29.05.2019 il Rag. Rocco CORRARO e stato nominato, rispettivamente, Responsabile del
Settore Finanziario-Tributi e Responsabile provvisorio del Settore Amministrativo-
Personale, Affari Generali ed Elettorale di questo Comune;

- Dato atto che con decreto sindacale prot. n. 21 del 03.01.2022 ’Ing. Mirko TUCCI e
stato nominato Responsabile del Sottosettore Tecnico Comunale LL.PP.;

- Dato atto che con decreto sindacale prot. n. 9810 del 20.12.2020 ’Ing. Fabio PAVONE
e stato nominato Responsabile del Sottosettore Tecnico Comunale Urbanistica;

- Dato atto, comunque, che questa Amministrazione non ha inteso procedere
all’approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per cui i responsabili di settore di
questo Ente attuano gli obiettivi del piano della performance ma attraverso, di volta in
volta, con provvedimenti di indirizzi di questo organo di governo;

Visti:

e il vigente Statuto Comunale;

e il Regolamento Comunale di Contabilita armonizzato, approvato con deliberazione
consiliare n. 06 del 5.7.2020, esecutiva;

e il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione della G.M. n. 47 del 27.06.2011, esecutiva ai sensi di legge;

e il D.Lgs 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.;

- Assunto il parere favorevole del Responsabile del Settore Amministrativo-Personale per
la regolarita tecnico-amministrativa, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs n® 267/2000;

- Con votazione unanime favorevole, resa nelle forme di legge;

1) - La narrativa che precede, interamente confermata, forma parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo;



2) - Di approvare il Piano dettagliato degli obiettivi anno 2023 ed il Piano triennale
della Performance 2023-2025, che allegati al presente atto ne formano parte integrante
e sostanziale;

3) - Di disporre la pubblicazione del Piano sul sito dell’Ente nella sezione
“Amministrazione Trasparente”;

4) - Di trasmettere copia del presente atto al Nucleo di valutazione, nella persona del
Segretario Comunale protempore, ed ai Responsabili di Settore;

5) - Di dare mandato al responsabile della trasparenza per le opportune pubblicazioni sul
profilo internet del Comune; www.comune.lattarico.cs.it, nella sezione “Amministrazione
Trasparente” ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e del D.lgs. n. 50/2016;

6) - Di comunicare il presente atto ai Capogruppo Consiliari e, contestualmente,
trasmettere al Responsabile delle Pubblicazioni per gli opportuni adempimenti di
conseguenza;

2 Giunta Comunale

con successiva votazione unanime,

dichiara il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi del D.Lgs. n. 267/2000 -
art. 134 - 4° comma - al fine di rendere piu incisiva [’economicita e [’efficacia
dell’azione amministrativa a mezzo di un’accelerazione del procedimento;



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49 D.L.vo 18/08/2000 n° 267)

PER LA REGOLARITA' TECNICA A SETTORE AMMINISTRATIVO

: ; PERSONALE
Si esprime parere FAVOREVOLE Il Responsabile del Settore

Data 17.02.2023 Rag. Rocco CORRARO

PER LA REGOLARITA' CONTABILE SETTORE FINANZIARIO
Si esprime parere  NON ESPRESSO Il Responsabile del Settore
Data ===========

Il Segretario Comunale (S ¥ X Il Sindaco
F.to Dr. Giampaolo SANTOPAOLO ; F.to Dott.ssa Antonella BLANDI

Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione all Alb {fretorlo on-line con il N. o/
vi

il 16 WARD 2023 e per quindici giorni consecuti
oo e Il Responsabile della Pubblicazione

/ F.to Rag. Antonio lvan CAMERIERE

Trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari (art. 125 D.L.vo 267/2000) con nota del

B p‘ﬂ;| ;ZH:_ZQ Prot. n. &)OH’S

‘ Il Segretario Comunale
“F.to Dr. Giampaolo SANTOPAOLO

La suestesa deliberazione:

& stata dichiarata immediatamente eseguibile e divenuta esecutiva (art. 134, comma 4, D.Lgs. n® 267 del
18/08/2000)

D & divenuta esecutiva trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 4, D.Lgs. n° 267 del 18/08/2000)

Data: 17.02.2023 4 Il Segretario Comunale
- < /Fto Dr. Giampaolo SANTOPAOLO

E copia conforme all'originale e si rilascia per uso d'Ufficio.
Il Responsabile del Servizio




