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SETTORE AMMINISTRATIVO - PERSONALE

Prot. n. 3477 del 09/05/2023

Procedura di interpello riservato al personale interno alle amministrazioni comunali di Lattarico, Cervicati,
Malvito, San Marco Argentano, Mottafollone, Rota Greca, San Benedetto Ullano per il conferimento
dell'incarico di lavoro autonomo a n. 1 Tecnici (Ingegneri, Architetti) esperti di opere pubbliche, n. 1 Esperti
Gestione, Monitoraggio e Controllo, n. 1 Esperti Tematici Settore Informatica, n. 1 - Esperti Tematici Settore
Giuridico Amministrativo

PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE AL PON GOVERNANCE E CAPACITA
ISTITUZIONALE 2014 - 2020 - PROGETTO “PROFESSIONISTI AL SUD” - CUP: E11C22001300005 - Axt.
11, co. 2, del D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni con la Legge 29 giugno 2022, n. 79

“Ulteriori misure urgenti per 1'attuazione del PNRR”
ESITO DELL'AVVISO DI INTERPELLO INTERNO

Il Responsabile del Settore Ainministrativo - Personale

In riferimento alla procedura di interpello interno del 20/04/2023, indetta ai sensi dell'art. 7, co. 6, lett. b),
D.gs. n. 165/2001 e s.m.i, avente ad oggetto l'acquisizione della disponibilita dei dipendenti delle
amministrazioni comunali di Lattarico, Cervicati, Malvito, San Marco Argentano, Mottafollone, Rota Greca,
San Benedetto Ullano per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo per lo svolgimento di attivita di
supporto degli interventi finanziati con i fondi previsti per le progettualita del PNRR nonché con i fondi
predisposti dalla politica di coesione dell'Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020
e 2021-2027
da atto

che alla scadenza prevista, entro e non oltre le ore 13:00 del 05/05/2023, non sono pervenute candidature
all'avviso di interpello de quo ed &, pertanto, accertata l'indisponibilita e/o impossibilita di utilizzare risorse
umane interne per gli ambiti di competenza ed esperienza oggetto della predetta procedura.

Lattarico, 09/05/2023

Il Responsabile del Settore

Rag. Rc% Giuseppe Enrico CORRARO




