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COMUNE DI LATTARICO ORIGINALE
PROVINCIA DI COSENZA

Verbale di Determinazione
Responsabile Settore Amministrativo- Personale

N. 68

Del 10.05.2017

OGGETTO | Concessione buoni pasto sostitutivi del servizio mensa al personale
dipendente di ruolo che effettua il rientro pomeridiano effettivo.- Impegno
ed autorizzazione spesa - anno 2017.=

[ Responsabile del Setfore Amministrativo-Personale

- Premesso che con legge 28.12.1995 - art. 2 comma 11 - é stato istituito il buono pasto
per i dipendenti pubblici che effettuano il rientro pomeridiano effettivo;

- Che con apposita circolare interna si & stabilito I'orario di lavoro articolato su cinque giorni
settimanali e con due rientri pomeridiani nei giorni di lunedi e mercoledi dalle ore 15,30 alle
ore 18,30 per il personale interno ed esterno, ad eccezione del personale del servizio
trasporto scolastico che effettuano I'orario di lavoro su sei giorni settimanali con relativi rientri
pomeridiani;

- Visto che é stata prevista negli appositi capitoli del bilancio di previsione 2017 la spesa da
sostenere per I'attivazione della indennita sostitutiva mensa da perfezionarsi con apposita
convenzione;

- Considerato che le vigenti disposizioni di legge nonché le norme contrattuali vigenti
dispongono che la spesa per ogni buon pasto e di €. 5,29, fermo restando che lo stesso
potra variare a seguito di accordi in sede di delegazione trattante per la destinazione del
salario accessorio 2017;

- Visti il foglio patti e condizioni all'uopo predisposto per I'erogazione di buoni pasto
sostitutivi del servizio mensa al personale dipendente, depositati in atti;

- Dato atto che il personale dipendente di ruolo interessato al rientro pomeridiano per I'anno
2017 e il seguente:

N. Nominativo N. Nominativo

1 | CAMERIERE Antonio Ivan 2 | CORRARO Rocco

3 | MASSIMILLA Pasquale 4 | MELE Silvio

5 | SALITURO Mario 6 | TROTTA Annamaria




- Visto lart. 33 del Regolamento Comunale di contabilitd, che dispone che i
responsabili dei servizi adottino atti di impegno nei limiti dei fondi previsti in bilancio ed a
loro affidati;

- Vista la deliberazione consiliare n. 10 del 30.03.2017, esecutiva ai sensi di legge, con la
guale é stato approvato il bilancio di previsione 2017;

- Visto il Regolamento Comunale di Contabilita, approvato con deliberazione consiliare n. 47
del 30.10.1997, esecutiva,;

- Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione della G.M. n. 47 del 27.06.2011, esecutiva ai sensi di legge;

- Visto il decreto sindacale prot. 40 del 3 gennaio 2017 con il quale il sottoscritto e stato
nominato Responsabile provvisorio del Settore Amministrativo-Personale, Affari Generali ed
Elettorale di questo Comune;

- Assunto il visto favorevole espresso dal Responsabile del Settore Finanziario per la
regolarita contabile e copertura finanziaria;

DETERMINA

1) - La narrativa che precede, interamente confermata, forma parte integrante e sostanziale
della presente determinazione;

2) - Di stabilire e confermare, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia e delle
norme contrattuali, in €. 5,29 il buono pasto sostitutivo spettante al personale interessato al
rientro pomeridiano, per come meglio specificato in narrativa, fermo restando che lo stesso
potra variare a seguito di accordi in sede di delegazione trattante per la destinazione del
salario accessorio 2016;

3) - Di approvare, come approva, con il presente atto, il foglio patti e condizioni per
I'erogazione di buoni pasto sostitutivi del servizio mensa al personale dipendente di ruolo;

4) - Di impegnare, come impegna con il presente atto, la complessiva spesa presunta di €.
3.900,00 imputandola sui sotto indicati capitoli del bilancio di previsione per I'anno 2016 -
che presentano la necessaria disponibilitd finanziaria e di autorizzare la relativa spesa per
I'erogazione dei buoni pasto sostitutivi del servizi mensa al personale dipendente citato in
narrativa per 'anno 2017:

SOMMA DA IMPEGNARE CAPITOLO/ SIOPE OGGETTO
€. CODICE

Trattamento economico accessorio
550,00 290/1.01.03.01 | 1327 | personale Finanziario

Trattamento economico accessorio
550,00 490/1.01.06.01 | 1327 | personale Tecnico

Trattamento economico accessorio
1.100,00 570/1.01.07.01 1327 | personale Anagrafe- Amministrativo

Trattamento economico accessorio
1.700,00 1040/1.04.05.01 | 1327 | personale Trasporti scolastici




5) - Di dare atto che la presente determinazione €& stata adottata sulla base dei seguenti
presupposti:

¢ Rispetto delle disposizioni di legge e dei regolamenti dell’Ente;
e Correttezza e regolarita delle procedure;
e Correttezza formale della redazione dell’atto

6) - Di dare atto che, ai sensi dellart. 9 del D.L. n. 78/2009, il presente impegno é
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di Finanza pubblica;

7) - Di dare atto del rispetto delle vigenti disposizioni di legge in materia e delle norme
contrattuali inerenti al personale interessato;

8) - Di dare atto che con deliberazione consiliare n. 10 del 30.03.2017, esecutiva ai sensi di
legge, € stato approvato il bilancio di previsione 2017,

Letto, approvato e sottoscritto.

IL RESP. SETTORE AMMINISTRATIVO
(Rag. Rocco CORRARO)




